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A tovabbképzés a magyar 6vodapedagogia hagyomanyaira, eddigi eredményeire épit, és a fejlesztését
kivanja elérni. A program lényege a gyermekekre iranyuld figyelem, a fejlesztési lehetdségek altal
szabalyozott tanitasi stratégidk elterjesztése. A tovabbképzés célja a kompetencia alapt
ovodapedagogiai gyakorlat meghonositdsa a magyar 6vodakban. A tovabbképzések iddotartamanak
53%-aban a kompetencia alapti oktatasi programcsomag pedagogiai-szakmai-pszichologiai hatterét
bemutato el6adasokra kertil sor, 47 %-a pedig sajatélményii mihelymunka.

A tanfolyam a kovetkez6 egységekbdl all:

Tanfolyami egység Az egység témaja
L. egység Az oktatiasi kornyezet és a programcsomagok viszonya: A programcsomag
2 ora létrejottének koriilményei, sziikségessége. Feler6sodo innovacios torekvések, paradigma

valtas az dvodapedagogia teriiletén.

A kompetencia alapt 6vodai programcsomag specialitasai: Az adaptalas minimalis

II. egység tartalmi és formai kovetelményei. A programcsomag folyamatos fejleszthetGségének
2 6ra tartalmi, formai, didaktikai elemei. A modularitds, a komplexitds, az 6voda-iskola
atmenet, az inklazid, a jaték, az érzelmi-erkdlcsi nevelés kompetencia alapu

értelmezése.

Differencialas: A differencialas sziikségessége a mindennapi pedagdgiai gyakorlatban.
A differencialas lehetségei a komplex képességfejlesztés, a gyerekek egyéni fejlodési
titeme, meglévo fejlettségi szintje és a képességfajtak tikkrében. Metodikai innovacioé a
differencialas hatékonysaganak novelése érdekében.

III. egység
6 ora

A kompetencia alapu 6vodai programcsomag metodikaja: F6 tevékenységi koron
beliil, komplex tevékenységekkel torténd egyéni, differencialt készség- ¢és
képességfejlesztés. A differencialt banasmod képességszintek szerinti, a teljes nevelési-
oktatasi folyamatra torténd Kkiterjesztése. A progressziv szervezeti keretek és
munkaformak érvényesitése. A befogadd pedagodgiai nevelési gyakorlatta valasa, a
massag jelenlétének természetessége, annak kezelése, sajatossagainak elfogadasa és
egyénre szabott fejlesztése. A jaték — érzelem — erkdles metodikai kapcsolata: a
gyerekek szamdra mindharom tapasztalasi, élményszerzési lehetdségek forrasa.

IV. egység
6 ora

A kompetencia alapi 6vodai programcsomag a gyakorlatban (miihelymunka):
Réhangolds. A programcsomag szerkezete ¢és tartalma, alapelvei, felépitése. A
programcsomag témakoreinek egymadsra épiilése. A programcsomag alkalmazasanak
sajatossagai az oOvodai nevelés folyamatdban. JellemzO ¢€s specialis modszerek,
modszertani  Otlettar. A programcsomag sajatos mérési — értékelési rendszerének
alkalmazasa a gyakorlati munka soran.

V. egység
14 6ra

A tanusitvany kiadasanak feltétele: az 6sszoraszam 90%-an, illetve a mithelymunkan valo részvétel, tovabba
zard dolgozat (5-10 oldalas) leadasa: ,,A kompetencia alapi 6vodai programcsomag bevezetése sajat
ovodamba/csoportomba” A dolgozat értékelésének szempontjai: a programcsomag bevezetésének motivacios
hattere, biztositott a bevezetés személyi és targyi feltétel rendszere, a megvalositas terve.

Téajékoztatjuk hogy a tanfolyam elvégzése utan a tanusitvany kiallitasa munkakor betoltésére, tevékenység
folytatasara énmagaban nem jogosit!

A tanfolyammal kapcsolatban bovebb felvilagositas Somhegyi Szeverint6l kérheté az OKKER Zrt. 06-1-270-34-
73-as telefonszdman, vagy e-mailen kepzes@okker.hu




