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Inditasi engedély szama:

A 30 oras tovabbképzés célja, hogy masképp alljunk hozza, a jelenlevo problémahoz /szemléletvaltas/
annak érdekében, hogy mas kép alakuljon ki a kissebségi tarsadalomrol. Tovabba a pedagogus
megfeleld segitséget kapjon, j elméleti, gyakorlati ismeretekre tegyen szert, képessé valjék a
szemléletvaltasra. A tovabbképzés szemléletmddja, hogy a neveldmunka csak akkor lehet sikeres és
eredményes, ha a pedagogus minél tobbet tud a gyermek tarsadalmi-kulturalis kornyezetérol,
hatterérél, hiszen ennek segitségével lesz képes adekvat megoldasokat alkalmazni a pedagogiai
folyamat soran, igy tudja leginkabb ellatni a differencidlt nevelés feladatat, egylittmikodni a
csaladokkal. A tovabbképzés egyik specialitasa, hogy a résztvevok aktiv kdzremiikodésére épiil. A
csoporttagoknak gondot, okozo helyzeteket feltarjak, elemzik, eljatsszak, és ezeken teszik probara az
ujonnan szerzett informacidkat és tanult készségeket. Sok kiscsoportos és paros munka erdsiti a
résztvevok biztonsagérzetét, onbizalmat, biztonsagérzetét, szakmai kompetenciajat.. A tovabbképzés
soran a résztvevok folyamatos visszajelzést, megerdsitést kapnak, kérdéseket tehetnek fel, sajat
pedagdgiai tapasztalataikat megoszthatjak.

A tanfolyam a kovetkez6 egységekbdl all:

Tanfolyami egység Az egység témaja

Elmélet: A kultara fogalma, kultira elméletek. A multikultiralis nevelés

I.lzggi:\g fejloédése, iranyzatai, lehetoségei az oktatasban. Neveléselmélet — Konstruktiv
¢letvezetés. Egyiittélési stratégidk a multikultaralis tarsadalmakban. A
multikultaralis nevelési stratégiak az iskolakban — integracid. Portfolio.

. Gyakorlat: Kommunikacié. Konfliktus. Kooperativ technikak alkalmazasa a

Ilisggf;g hatékonyabb megismeréshez. Az esetmegbeszélés modszertana. A képzés

gyakorlati részében megjelend jatékok vezetésekor felmeriilé nehézségek, a
jatékvezetd kompetencidjanak hatarai. Zar6 teszt €s esszé.

Az ellendrzés modja tovabbképzés végén egy zard-teszt és egy esszédolgozat megirasa, (amely
magaban foglalja az elméleti és gyakorlati 6rak anyaganak ellendrzését.) Teszt esetében 5-5 elméleti,
és gyakorlati kérdésre kell valaszolni, essz¢ esetében egy problémas helyzet megoldasat kell leirni egy
oldalban, vagy oravazlatot — fejlesztési tervet- kell késziteni alkalmazva a tanult mddszereket. A
tanusitvany kiadasanak feltétele a teszt 70%-os teljesitése és az esszé vagy oravazlat — fejlesztési terv-
megirasa, valamint a tovabbképzés 6sszoéraszamanak legalabb 90 %-an valo részvétel.

Téajékoztatjuk hogy a tanfolyam elvégzése utdn a tanuasitvany kiallitasa munkakor betdltésére,
tevékenység folytatdsara 6nmagaban nem jogosit!

A tanfolyammal kapcsolatban b&vebb felvilagositas Somhegyi Szeverintdl kérheté6 az OKKER Zrt.
06-1-270-34-73-as telefonszaman, vagy e-mailen kepzes@okker.hu




